


En collaboration avec ses membres, la Plateforme suisse 
de café durable aspire à un secteur du café dans lequel 
les agriculteurs et les travailleurs gagnent un revenu ou 
un salaire décent. En outre, la culture du café doit aller 
de pair avec la protection des droits humains et de l’en-
vironnement.

Grâce à l’introduction de l’agriculture régénérative et de 
mesures de protection du climat, la production de café 
protège les forêts, restaure la biodiversité et s’aligne sur 
les objectifs climatiques mondiaux en matière d’émis-
sions nettes nulles.

Des chaînes de valeur transparentes et traçables garan-
tissent que chaque tasse de café contribue à un avenir 
plus durable.

Notre vision



La Plateforme suisse de café durable est une initiative 
multipartite pionnière. Pour la première fois en Suisse, 
les principaux acteurs de la chaîne de valeur mondiale du 
café sont réunis au sein d’une même organisation : torré-
facteurs, négociants, détaillants, organisations à but non 
lucratif, instituts de recherche et institutions publiques. 
Ensemble, les membres se sont engagés à rendre le sec-
teur du café plus durable. La Plateforme rend compte de 
cet engagement commun de ses membres.

Depuis sa création en 2024, la Plateforme réunit ses 
membres afin de développer ensemble des solutions 
et de réaliser des progrès concrets, qu’il s’agisse d’amé-
liorer les conditions de vie des familles d’agriculteurs, 
de protéger les ressources naturelles ou de mettre en 
place une culture du café résistante au climat. 

Cette approche coopérative fait de la Plateforme suisse 
de café durable un moteur important de la transforma-
tion durable dans le secteur du café.

Qui sommes-nous ?



La Plateforme suisse de café durable se concentre 
sur quatre domaines clés :

Apprentissage et échange de connaissances : 
la Plateforme rassemble les parties prenantes afin 
de mettre en œuvre des actions visant à atteindre 
les objectifs de la Feuille de route. 
 

Partenariats public-privé (PPP) : 
soutien dans la mise en œuvre de projets dans les  
pays producteurs avec les entreprises, les ONG et le 
secteur public.

Dialogue politique et coopération internationale : 
plaidoyer dans les processus réglementaires dans 
les pays producteurs et consommateurs.

Responsabilité et transparence : 
élaboration d’indicateurs communs, de systèmes de 
suivi et de rapports annuels sur les progrès réalisés. 
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Ce que nous faisons



Le secteur du café est confronté à d’importants défis 
sociaux, écologiques et économiques : de nombreuses 
familles de caféiculteurs vivent dans des conditions de 
revenus précaires. Tout au long de la chaîne de valeur 
du café, il existe également des risques considérables 
en matière de droits humains, tels que le travail des 
enfants et le travail forcé, qui résultent souvent de la 
pauvreté, de l’emploi informel et du non-respect des 
droits du travail.

De plus, la production de café se fait souvent au détri-
ment de l’environnement, notamment par la déforesta-
tion, la dégradation des sols et la perte de biodiversité. 
Parallèlement, de nombreux pays producteurs de café 
sont particulièrement touchés par le changement cli-
matique. Ensemble, nous nous engageons à renforcer 
la durabilité tout au long de la chaîne de valeur du café, 
de la production à la consommation en passant par la 
transformation et le commerce.

Notre engagement



Feuille de route 
2030

Nos actions s’inspirent de notre vision 
d’un secteur du café plus durable. La 
Feuille de route 2030, qui comprend 
six ambitions, définit la voie à suivre 
pour atteindre cette vision. Ces objectifs 
constituent notre cadre d’action straté-
gique commun.

Si certaines ambitions vont au-delà de 
2030, comme l’atteinte de zéro émission 
nette, il est essentiel que les membres 
accélèrent leurs mesures, renforcent 
les processus d’apprentissage communs 
et coordonnent plus étroitement leurs 
stratégies et leurs ressources.

NOS AMBITIONS

3. FORÊTS
La production de café soutient 
des chaînes d’approvisionne-
ment exemptes de déforesta-
tion et de conversion, et contri-
bue activement à la restauration 
des forêts dégradées et d’autres 
écosystèmes concernés.

1. REVENU DÉCENT
Les ménages producteurs de 
café réduisent, voire comblent, 
leur écart de revenu décent. 
Les travailleurs des exploita-
tions de café perçoivent au 
moins un salaire minimum, 
et leurs salaires progressent 
vers un salaire décent. 

2. DROITS HUMAINS
Les risques en matière de droits 
humains, tels que le travail des 
enfants et le travail forcé, sont 
traités grâce à des processus de 
diligence raisonnable efficaces. 

4. �AGRICULTURE  
RÉGÉNÉRATRICE

Les pratiques d’agriculture 
régénératrice sont largement 
adoptées dans les plantations 
de café.

5. PROTECTION DU CLIMAT
La production de café progresse 
vers la neutralité carbone, en 
cohérence avec les objectifs 
climatiques mondiaux.

6. TRANSPARENCE
Le café est sourcé au travers 
de dispositifs qui garantissent 
de manière transparente des 
pratiques agricoles durables.
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